
 PETITION INTERSYNDICALE : 

                                          
 
Non aux autorisations d’absence sans traitement ! 
 
Monsieur l’Inspecteur d’Académie, 
Votre note de service n° 9 durcit le ton quant aux autorisations d’absence facultatives et vous 
avez, depuis deux ans, multiplié les autorisations sans traitement alors que dans le même 
temps d’autres académies accordent toujours leur confiance aux demandes des collègues. 
Nous vous rappelons que lorsque nous déposons une autorisation d’absence sur le temps de 
travail, c’est qu’il ne nous a pas été possible d’obtenir un rendez-vous médical hors temps sco-
laire, que nous n’avons pas choisi la date des obsèques ou des autres situations personnelles 
… 
Si nous avons à justifier nos absences, nous n’avons, en aucun cas, à dévoiler notre situation 
médicale et personnelle. 
Nous vous rappelons notre attachement au service public d’éducation, à sa continuité et à sa 
qualité.  
Dans une période où nos conditions de travail se dégradent, où nous ne pouvons toujours pas 
prétendre à la médecine du travail, cette note de service, ces retenues de salaire nous appa-
raissent comme une non reconnaissance de notre engagement professionnel. 
Nous regrettons le climat de suspicion qu’entraîne cette note de service et nous vous deman-
dons de revenir à la situation antérieure où les autorisations d’absence sans traitement étaient 
l’exception et non la règle ! 
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