Ce courrier est à envoyer à l'IEN de votre circonscription.

Dans tous les cas envoyez nous un double de vos courriers afin que les délégués du SNUipp-FSU qui siègent au CTSD et CDEN soient en pleine connaissance de votre dossier pour le défendre. 
Les enseignants 

de l'école........

à Madame le Dire cteur  Académique
s/c de M/ Me. l'IEN de la circonscription de ............



Monsieur  le Directeur Académique,



Nous venons d'apprendre que vous projetez d’étudier la possibilité d’une éventuelle fermeture de classe sur l'école pour la rentrée 2022. Bien sûr, nous ne pouvons nier la baisse attendue des effectifs, mais cette baisse ne justifie pas à elle seule cette fermeture. En effet, depuis plusieurs années, la situation se dégrade, le nombre d'enfants en difficulté s'accroît, etc ..... ( à développer en fonction de la situation de l'école)



A la rigueur statistique, nous souhaitons opposer constats et arguments  qui montrent la nécéssité de maintenir ce poste. Nous joignons ces éléments d'information à ce courrier.


Veuillez agréer, Monsieur le Directeur Académique, l'expression de nos salutations respectueuses.

A.................., le........................
